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Standaardformulier 
publicatieplicht 
ANBI Algemeen

1	 Algemene gegevens instelling

Naam

Nummer Kamer 
van Koophandel (*)

Contactgegevens. Vul minimaal 1 van de velden Adres, Telefoonnummer of E-mailadres in.

Adres

Telefoonnummer

E-mailadres

Website (*)

RSIN (**)

Actief in sector (*)

In welke landen is 
uw instelling actief? (*)

Aantal medewerkers (*) Betaalde personeelsleden in gemiddeld aantal fte gedurende het boekjaar.

Aantal vrijwilligers (*) Vrijwilligers die zich regelmatig (meer dan 3 keer per jaar) inzetten voor uw instelling.

Statutair bestuur van de instelling
Naam bestuurslid Functie bestuurslid

Bestuurslid 1

Bestuurslid 2

Bestuurslid 3

Bestuurslid 4

Bestuurslid 5

Overige informatie 
bestuur (*)

Doelgroepen (*) 
(meerdere opties mogelijk)

Algemeen publiek
Alleenstaande ouders
Analfabeten
Chronisch zieken
Dak- en thuislozen
Dieren
Gedetineerden
Gelovigen
Gemeenschappen
Jongeren

Kinderen
Lhbtqi+
Mensen met een beperking
Milieu
Minderheden
Minima
Natuurgebieden
Oceanen en zeeën
Ouderen
Patiënten

Slachtoffers van geweld
Slachtoffers van natuurrampen
Slachtoffers van oorlog
Slachtoffers van seksueel misbruik
Studenten
Verslaafden
Vluchtelingen
Vrouwen en meisjes
Werklozen
Wildlife
Overig

(*) Optioneel veld, niet verplicht  (**) Verplicht veld, ook voor buiten Nederland gevestigde instellingen
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1	 Algemeen (vervolg)

Doelstelling
Statutaire doelstelling 
van de instelling. 
Wat wil de instelling 
bereiken?

Hoofdlijnen beleidsplan
Geef hier antwoord op onderstaande vragen of vul na de laatste vraag over het beleidsplan de url in naar het beleidsplan.  
In dit beleidsplan moet minimaal antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidsplan.

Welke werkzaamheden 
verricht de instelling?
Wanneer worden 
welke werkzaamheden 
uitgevoerd? En hoe 
dragen die bij aan het 
realiseren van de 
doelstelling?

Hoe krijgt de instelling 
inkomsten?
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1	 Algemeen (vervolg)

Beloningsbeleid
Beloningsbeleid voor 
het statutaire bestuur, 
voor de leden van het 
beleidsbepalend orgaan 
en voor het personeel 
(bijvoorbeeld CAO 
of salarisregeling).

Url van het beleidsplan 
Vul de link in waar het 
beleidsplan te vinden is.

Url van het activiteiten
verslag. Vul de link in waar het 
activiteitenverslag te vinden is.

Activiteitenverslag
Noem de activiteiten 
die  zijn uitgevoerd. 
Of vul bij de volgende 
vraag de url in naar het 
activiteitenverslag, of de 
url naar het jaarrekening 
als daarin de activiteiten 
van het betreffende 
boekjaar duidelijk zijn 
beschreven.

Op welke manier 
en aan welke doelen 
worden de verkregen 
inkomsten besteed?  
Als uw instelling vermogen 
aanhoudt, vul dan in 
waar en op welke manier 
dit vermogen wordt 
aangehouden (bijvoor
beeld spaarrekening, 
beleggingen etc).
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Activa Passiva

2	 Balans

+

+ ++

+

+ +

+

+

+

Balansdatum

Materiële vaste activa

Financiële vaste activa

Voorraden

Vorderingen & 
overlopende activa

Effecten

Liquide middelen

Totaal

Continuïteitsreserve

Bestemmingsreserve

Herwaarderings
reserve

Overige reserves

Bestemmingsfondsen

Voorzieningen

Langlopende schulden

Kortlopende schulden

Totaal

Immateriële vaste activa €€

€

€€

€

€€

€

€€

€

€€

€

€€

€

€€

€

€

€

€€

€

€

€

€€

€€

€€

€€

€€

€€

Toelichting
Geef hier een 
toelichting bij de 
balans of vul de url 
naar de jaarrekening 
in als hier een 
toelichting in is 
opgenomen.

Vul de balansdatum in. Als u daarna verdergaat verschijnen automatisch de jaartallen boven de kolommen.
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3	 Staat van baten en lasten 

Baten

Baten als tegenprestatie voor levering van producten 
en/of diensten (omzet)

Subsidies van overheden

Subsidies van andere instellingen zonder winststreven

Overige subsidies

Baten van subsidies

Baten sponsorbijdragen

Giften en donaties van particulieren

Nalatenschappen

Giften

Bijdragen van loterijinstellingen

Financiële baten

Overige giften

Overige baten

€ €

€ €

€ €

€ €

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€ €

€

€

€

€

€

€

+

+

+

+

Som van alle baten € €
+ +

Lasten

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €Inkoopwaarde van geleverde producten (kostprijs)

Verstrekte subsidies & giften

Aankopen en verwervingen

Communicatiekosten

Personeelskosten

Huisvestingskosten

Afschrijvingen

Financiële lasten

Overige lasten

Saldo van baten en lasten € €

€ €

€ €
+ +

Som van de lasten
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3	 Staat van baten en lasten (vervolg)

Toelichting
Geef hier een toelichting 
bij de staat van baten en 
lasten of vul de url naar 
de jaarrekening in als hier 
een toelichting in is 
opgenomen.

Url van de jaarrekening 
Vul de link in naar de 
jaarrekening als u deze 
ook hebt gepubliceerd.
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Jaarplannen Stichting 4ArtAlways 9
Jaarplan 2019-2020
De stichting 4ArtAlways heeft voor de jaren 2019-2020 ingezet op een tweetal projecten:
Didianne Leusink is afgestudeerd aan de MAFAD in 2018:
Een van Didianne Leusink afstudeerproject is de installatie, getiteld ‘Objective’. Dit lijkt een
vergrootglas voor de hemel te zijn. Didianne speelt met transparantie en lichtval. Ze
onderscheid zich in haar kunst door haar veelzijdige aanpak. Met spiegels, flinterdun
geoxideerd koper, plastic kleurenfilters en projecties onderzoekt ze hoe waarneming op
subtiele wijze te beïnvloeden is. “
Voor mij bestaat er geen materiaal eerlijker dan water.
Iedere trilling zorgt voor beweging, een verandering in de vorm en een aanpassing binnen
de omgeving” schrijft ze in de gezamenlijke publicatie van de opleiding. Op zeer diverse
wijze laat ze zien hoe zij zelf kleine trillingen aanbrengt om de wereld om haar heen aan te
passen. Haar afstudeer thesis kunt u hier lezen: ‘The unachievable truth’.
Het bestuur van 4ArtAlways heeft met Didianne Leusink afgesproken dat zij gedurende het
jaar 2019 een aantal onderzoeken gaat doen t.b.v. haar ontwikkeling als kunstenaar met een
finale presentatie einde juni 2020. Het idee tijd en ruimte nodig te hebben voor
onderzoek stimuleren wij van harte. Didianne’s onderzoeken zullen op een drietal momenten
gelijklopend met de seizoenen van het jaar op een of andere manier gevisualiseerd worden
en samenkomen in een verrassende eindpresentatie einde juni 2020. De totale projectduur
zal dus zijn van juni 2019 t/m juni 2020.
De stichting MCEM in de persoon van Karel Janssen zal Didianne gedurende het gehele
project begeleiden in de bedrijfsvoering.
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Michelle Beurskens is het tweede aanstormende talent dat door 4ArtAlways gekozen is
voor ondersteuning. Michelle is in 2019 afgestudeerd aan Maastricht Academy of Media
Design and Technology, samen met Communication and Multimedia Design.
Voor Michelle geldt dat zij van 4ArtAlways een projectopdracht heeft gekregen om een
visuele biografie van JANNEL’s kunst (oprichter van de stichting 4ArtAlways) te maken. Een
visualisatie van een leven lang KUNST en kunstwerken zal hieraan ten grondslag liggen.
Op zondag 12 januari 2020 werd het M3 festival georganiseerd in de foyer en
theaterzaal van AINSI te Maastricht. Hier kunnen de gekozen talenten Didianne Leusink met
‘little gems’ en Michelle Beurskens ‘celebrating life of JANNEL’ hun projecten presenteren .
Extra toegevoegd aan deze presentatie zijn enkele kunstwerken van Flo van der Waa die
door 4ArtAlways in 2018 als jong talent ondersteuning kreeg. De middag werd aangevuld
met een Butoh dansvoorstelling van Mieke Verhooren en Frederike Verhallen en met de door
st. MCEM gesponsorde film ‘Elf’ van Luca Meisters.
Entree is gratis maar kaarten te bestellen via De Uitbalie Theater a.h. Vrijthof Maastricht.
De programmering van deze middag kunt u nalezen op
www.4artalways.nl/talentondersteuning
Het weekend van 20-21 juni 2020 stond in het teken van een projectpresentatie van
Didianne Leusink in de Lutherse Kerk Maastricht. Meer informatie hierover is te lezen op:
www.4artalways.nl/talentondersteuning
COVID-19 heeft ervoor gezorgd dat er verder geen activiteiten in 2021-2022 zijn
ondernomen. Wel heeft het bestuur de visie en het beleidsplan herzien.
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Jaarplan 2022-2023
In 2022 is het bestuur weer gestart met plannen maken voor 2023. Een conceptplan ligt
voor om in het weekend van 6-7 mei 2023 een multidisciplinair cultureel evenement te
organiseren met als titel ‘UNDERLAND,
een mythe in transitie’.
Locatie is de Andrieskapel te Maastricht. Deze 15e -eeuwse kapel is prachtig gerestaureerd
en ligt verstopt als een verborgen pareltje in het nieuwe architectuurproject van het
Sphinxterrein.
Vanuit Hoge School Zuyd, opleiding ‘communication and multimedia design’ is Borka
Vanhautem geselecteerd als jong talent om het beeldmateriaal uit de kunstwerken van onze
founding father JANNEL te transformeren en te omarmen met nieuwe technologische trends
waarbij o.a. visual design and artificial intelligence ingezet worden in een videoproductie.
Tijdens deze videopresentatie zal op nog nader te bepalen tijdstippen Margôt Kuiper als
movement performer optreden.
Zondagmiddag 7 mei wordt om 15u00 een
’80 balloon happening’ voorzien in de tuin van
de Andrieskapel. Het bestuur wil met deze happening de 80e verjaardag van de in 2015
overleden JANNEL op gepaste wijze vormgeven.
Beeldplus van Paul vd. Veer zal de PR en communicatie verzorgen rondom dit culturele
evenement
	55_ML: De uitgaven betreffen het materieel en immaterieel ondersteunen van jonge pas afgestudeerde talenten beeldende kunst en de organisatie van kunst en culturele evenementen ter nagedachtenis aan de oprichter. Daarnaast wordt een ruimte gehuurd t.b.v. de opslag van de werken van de oprichter. de liquide middelen worden grotendeels aangehouden op een spaarrekening en voor slechts een beperkt deel op een beleggingsrekening. 
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